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CONSEJO NACIONAL DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD

ACTA SESION ORDINARIA
8 de enero de 2010

I. Inicio sesién

El presidente del CNIC, Eduardo Bitran, abre la sesion dando a conocer el informe
mensual de labores del Consejo.

it. Informe del Presidente

Et presidente del CNIC, Eduardo Bitran, se refiere al estudio de Logistica
Portuaria que se esta realizando con el Ministerio de Transportes, a través de un
consejo creado para asesorar al ministro y el sistema de empresas plblicas.

Continla su presentacion comentando el trabajo sobre Banda Ancha con la
Subsecretaria de Telecomunicaciones (Subtel) y Pais Digital para sacar en enero
una propuesta sobre esta materia.

Posteriormente, se refiere a las diversas reuniones para discutir el contenido de
la Agenda de innovacion 2010-2020. Consejeros acuerdan que se reuniran primero
(en sesiones abiertas) los comités de Capital Humano Técnico y Profesional,
Innovacion Empresarial y Emprendimiento, Ciencia de Base y, Clusters y
Plataformas. Luego fijan para el 29 de enero una sesion extraordinaria para
discutir y dirimir los temas de discrepancia.

En esa linea, el presidente recuerda a los Consejeros que se realizara el viernes
22 de enero el seminario con el grupo de expertos internacionales que esta
apoyando al CNIC en la elaboracion de la agenda.

Al respecto senala que se estd elaborando un documento para el Panel
Iinternacional sobre las orientaciones del Consejo, que contemplara lo que ha
pasado con el crecimiento -productividad- inversion, donde se muestra el vinculo
entre lo que el CNIC ejecuta y la meta de crecimiento que se escribid en la
estrategia.

En cuanto a la Agenda de Innovacion, el presidente sefiala que replantea lo que
se indico en Estrategia de Innovacion respecto a la necesidad de hacer una
inflexion en el esfuerzo que el pais hace en Ciencia, Innovacion, Capital humano,
etc.
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Luego se continla con los tres pilares, donde se debe indicar un planteamiento
concreto sobre drivers estratégicos, ya que éstos no son los mismos que el afio
2006, por lo que existird una propuesta en Capital Humano, en Ciencia de Base e
Innovacion Empresarial. Ademas, informa que habra un planteamiento de cuales
son los desafios en materia de cluster y plataforma.

Asimismo, sefala que existira una propuesta de institucionalidad, donde
anteriormente el tema regional no estuvo presente. Se planteara claramente la
creacion de una subsecretaria de Educacién Superior y Ciencia.

El presidente del CNIC informa que la tercera semana de enero se tendra el
primer borrador de la Agenda y todos los documentos de background, asi el
feedback con los consejeros se podra dar hasta los Gltimos dias de febrero.

Ith. Discusién

El consejero Alvaro Fischer pide al presidente una propuesta -luego de las
distintas discusiones de los documentos- en términos de bullet point, de tal
manera que si hay puntos significativos que son discrepantes exista la
oportunidad de comentarlos.

Consejero German Echecopar sefiala que la discusion de institucionalidad debe
efectuarse en el mismo Consejo. Y en cuanto a las agendas de cada area, se debe
coordinar una reunién para la aprobacidén final y que el trabajo se lleve a cabo en
lo posible a través de Internet, ya que el tiempo es escaso. Consejeros apoyan
proposicion.

El presidente del CNIC indica que el Consejo no quiere un tratado de
considerandos y visiones, sino que indicar la brecha estratégica y la accién que se
debe cumplir para resolverla, es decir, propuestas concretas de accion.

Posteriormente, el presidente del CNIC propone analizar ahora el tema de
institucionalidad vy selectividad, dado la importancia de éste.

Una consejera senala que se pierde relacion entre Capital Humano y Tecnologia,
ya que en la presentacion esta incorporado en Ciencia de Base. La consejera Pilar
Romaguera propone conectar Capital Humano técnico y profesional con el capital
Humano Avanzado, pues este no sdlo se relaciona con la ciencia de base.

El consejero Servet Martinez sefiala que hay cosas que tienen que mirarse desde
los dos puntos de vista. Cuando se dice que esto se llevara en ciencia de base es
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porque tiene una interseccion profunda, basicamente porque es imposible hacer
Ciencia de Base sin considerar el Capital Humano.

El consejero José Miguel Benavente senala que la idea es que a la luz de lo que
se ha discutido se elabore una propuesta de un conjunto de puntos y ver si
representan los temas que el Consejo piensa que son centrales.

El presidente del CNIC se refiere a las fallas de coordinacion cluster-
institucionalidad. Lo que se trata de hacer es volver a realizar una distincién
sobre cuales son el tipo de intervenciones que el Consejo deberia estimular.

En cuanto a la propuesta de institucionalidad que se esta elaborando, sefiala que
el Consejo debe continuar generando orientaciones estratégicas. Se requiere
ademas estructurar lo que esta en el proyecto de ley que se envié al Congreso,
que las Agencias Regionales de Desarrollo Productivo como una especie de
equivalentes al CNIC. Ademas, sefala que se debe fortalecer el Comité de
Ministros. Lo que se propone es eliminar los clusters presididos por un ministro
politico y generar una unidad de apoyo a la Secretaria Ejecutiva del Comité de
Ministros. Fusionar las tareas que hoy desarrollan dos unidades heterogéneas de
CORFO: la UTC (financiada por el BID), que apoya a las ARDP, y la subgerencia de
clusters, que apoya a las Secretarias Ejecutivas de Clusters.

El Presidente del Consejo plantea la necesidad de fortalecer al M. de Economia,
especialmente en su rol de Primus inter pares para que pueda ejercer un
liderazgo fuerte frente al resto de los actores publicos del SNIC.

Carlos Alvarez senala que la formula mas practica para hacer esto es mediante
un comité Corfo que preste apoyo al CMI. Y en segundo lugar, plantea que es
conveniente que para estos efectos el ministro a cargo (Economia) tenga algin
espacio presupuestario. Finalmente sefala que los equipos técnicos son
importantes, y eso puede establecerse a nivel de CORFO.

El consejero Jorge Allende sefiala que, considerando estudios internacionales al
respecto, existen casos muy diferentes en los cuales unos cuentan con
ministerios y otros con “adviser to the president” or “to the prime minister” para
Ciencia y Tecnologia. Sin embargo, cualquiera fuera el caso, todos cuentan con
un consejo bajo ellos, por lo cual la Unica manera para que éstos funcionen es
que el presidente de ese Consejo tenga un acceso directo -no mediado- al
presidente o primer Ministro.
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El presidente del CNIC plantea que la propuesta es que el presidente del Consejo
tiene que ser de confianza del Presidente de la Repubtica, to que supone debiera
garantizar esa llegada directa.

Un consejero plantea que concentrandose solamente en el tema de cluster, le
parece que este modelo quizas no hace un diagnostico preciso de to que existe
hoy dia, porque considera que en los temas sectoriales finalmente compiten tos
distintos ministerios, menciona el caso del Ministerio de Economia, que enfrenta
dificuttades para hacerse cargo de la agenda cluster en los temas atimentarios,
donde hay un Ministerio de Agricultura desarrotlando su propia agenda.

El presidente del CNIC sefala que esa dificultad se corrige trayendo al Ministro
de Agricultura at comité y, si hay discrepancia, et que zanja es el Presidente de
la Republica.

Finalmente, el consejero Ricardo Barrenechea pide felicitar al equipo de ta
secretaria ejecutiva del CNIC por su tabor el afio 2009, calificandolo como
excelente. Pide que este reconocimiento quede en el acta de la sesion.

Ill. Acuerdos

Et Consejo de Innovacion acuerda:

* Respecto a la preparacion de la Agenda, se reuniran primero en sesiones
abiertas con los comités para luego reunirse el 29 de enero en una sesion
extraordinaria para discutir y dirimir los temas de discrepancia.

* Acuerdan que la discusion sobre institucionalidad se tlevara en el pleno det
Consejo y no en comisiones, y en cuanto a las agendas de cada area, se
debe coordinar una reuniodn para ta aprobacion final y que et trabajo se
lleve a cabo en to posible a traves de Internet.

¢ Recibir de parte de la Secretaria Ejecutiva todos los documentos de
background en enero. Asimismo, entregar observaciones de fondo hasta los
primeros dias de febrero.

» Indicar en la Agenda ta brecha estratégica que hay en los 3 pilares y la
accion que se debe cumplir para resolverla, es decir, sefialar propuestas
concretas de accion, ya que en los dos volimenes anteriores se reatizo una
discusion mas conceptual.

s Analizar la retacion entre Capital Humano y Tecnologia, ya que en la
presentacidn esta incorporado en Ciencia de Base.

» Felicitar al equipo de la Secretaria Ejecutiva por la intensa labor
desarroltada durante 2009.



IV. Asistencia
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